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INTRODUCTION

OBIJECTIF

T N — -

Analyser I'activité de I’enseignant et des éleves en
situation d’enseignement difficile pour comprendre
guelles connaissances structurent leur relation en
EPS.




METHODOLOGIE

Selon le Programme de recherche du Cours d’action (Theureau, 2006)

1. Participants :
- 5 enseignants d’EPS 3. Traitement des données :

- 9 éléves de L.P (3PP) - Retranscription et Récit réduit
- Catégorisation des connaissances et des

2. Recueil de données :
- Enregistrement audio-visuel
- Entretiens d’auto-confrontation

préoccupations de I’'enseignant et des éleves.

+ Récit réduit : Verbatim eps_3PPD02

et des éleves.

- => Acceés a l'expérience vécue de I'enseignant Use

Objet Représentamen Interprétant
(Préoccupations) (Perception) (Connaissances)

Avoir 'écoute des
éléves

Sait que les éléves se
mettent loin de lui et
se dispersent dés le
début.

Faire venir le groupe
d’éléves avec lequel
il discute sur le
praticable.

Voit qu’Ousmane
n’est pas prét :iln'a
pas enlevé son sac et
ses chaussures

Sait que les éléves
ont tendance a
suivre Ousmane

Faire qu’Emerick
s'installe et se pose.

Sait qu’Emerick a des
problémes a rester
en place

A compris qu'il fallait
lui parler entre « 4
Yeux ».

1 Délimiter I'espace de
consignes
2 Interpelle OQusmane
3 Parle a Emerick
« entre quatre
yeux »
4 Interpelle OQusmane

sur la discussion de
début de cours

Rappeler a3 Ousmane
qu'ils « ont passé un

marché ».

Rester calme pour ne
pas le braquer.

Entend qu’Ousmane
ne parle pas du tout
du cours.

Voit qu’Ousmane
n’est toujours pas
prét:il n'a pas
encore enlevé ses

Sait que quand
Ousmane n’enléve
pas ses affaires

« c’est un signe fort
qu'il n’est pas rentré
dans le cours »




RESULTATS

- Les connaissances mobilisées dans la relation
enseignant- éleves semblent étre des
connaissances sur chacun des acteur :

o Connaissances tres fines de chaque éleve pour
I’enseignant

o Connaissances des modes d’intervention de
I’enseignant pour I'éleve

- Ces connaissances précises permettent a chacun de
satisfaire ses préoccupations tout en évitant le conflit.

Exemples de connaissances typiques des acteurs
en situation :

/7
0’0

Connaissances Enseignant :

Sait interpréter les préoccupations de ses éleves en
classe

Sait intervenir pour mettre I'éleve en confiance,
I’engager, le remobiliser

Sait interpréter les expressions faciales de |'éleve

Sait mettre fin a un comportement déviant en évitant
le conflit

Connaissances Eleves :

Savent quels sont les modes d’intervention de
I’enseignant

Savent comment faire pour ne pas « perdre la face »
devant leur camarade

Savent montrer qu’ils travaillement pour ensuite
dévier.




DISCUSSION

Les connaissances mobilisées dans la relation enseignant-éleves sont situées (socialement,
spatialement et temporellement). Néanmoins, certains connaissances semblent avoir été
construites lors d’expériences passées entre les acteurs.

= Quelle dynamique de construction de ces connaissances dans la classe ?

Les connaissances des acteurs réferent principalement a la connaissance de I'autre afin de pouvoir
satisfaire leurs préoccupations et semble permettre une relation enseignant-éleves positive.

—> Comment se construit cette relation ? Peut-on faire un paralléle avec la dynamique de
construction de ces connaissances dans la classe ?
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